
 
PÔLE ENFANTS  

TROUBLES NEURO-DEVELOPPEMENTAUX 

 

 
 

 
Le 10/06/ 2024 

 

 
L’association HANDICAP’ANJOU recrute  

en partenariat avec  

l’INSTITUT INNOVATION ET PARCOURS, 

VYV3 PAYS DE LA LOIRE Pôle Accompagnement et Soins 

 

2 Educateurs(trices) Spécialisé(e)s 

 

En CDI à temps partiel ou temps plein (temps de travail pouvant aller de 0.40 ETP à 1 

ETP - CCNT 1966). 

Rémunération selon expérience avec application du Ségur - Application de la CCN 1966 

(congés trimestriels, mutuelle, …). Travail en semaine et en journée exclusivement. 

 

Postes à pourvoir au sein de l’Equipe Mobile Médico-Sociale d’Appui à la Scolarisation 

(EMAS) à Trélazé.  

Dans une dynamique inclusive, face à des questionnements et des problématiques relatives 
à l’accueil d’élèves en situation de handicap ou non, l’EMAS intervient en appui des 
professionnels des établissements d’enseignement publics et privés sous contrat du 1er degré 
(maternelle, primaire), sur l’ensemble du département du Maine et Loire. 

 

Missions 

Les Educateur(trice)s Spécialisé(e)s exercent sous la responsabilité de la direction adjointe, 

dans le cadre d’une équipe composée de 2 Educateurs(trices) Spécialisé(e)s, dont un(e) en 

coordination d’équipe, et des professionnels des 3 entités partenaires pouvant intervenir pour 

des missions ponctuelles. Ils/elles concourent aux missions suivantes : 

1. Conseiller, participer à des actions de sensibilisation pour les professionnels des 

établissements scolaires accueillant un élève en situation de handicap ; 

2. Apporter appui et conseil à un établissement scolaire, en cas de difficulté avec un élève 

en situation de handicap ; 

3. Aider la communauté éducative à gérer une situation difficile ; […] 

4. Conseiller une équipe pluridisciplinaire de MDPH. 

 

Profil 

- Connaissances sur le handicap et plus précisément des Troubles Neurodéveloppementaux 

(TSA) et troubles du comportement ; 

- Connaissance et/ou expérience en Unité d’Enseignement Externalisé ; 

- Capacité à travailler en équipe ; 

- Capacité à animer un réseau d’acteurs ; 
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- Capacités d’organisation et de travail en autonomie ; 

- Capacités de synthèse et rédactionnelle. 

 

Permis B obligatoire. 

 

Adresser votre candidature (lettre de motivation, CV et temps de travail souhaité) 
avant le 3 JUILLET 2024 à : 

Madame SANDIE MENARD, Directrice adjointe 

sandie.menard@handicap-anjou.fr 
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