» POLE ENFANTS
Hﬁﬂ .Ca TROUBLES NEURO DEVELOPPEMENTAUX

Ensemble av coeur de [action

SIEGE SOCIAL

Le 17 janvier 2025

OFFRE D’EMPLOI

L’association HandiCap’Anjou recrute

Un ou une Psychomotricien(ne)

En CDD a temps partiel - 0.50 ETP (17h30/semaine rémunérées) dans le cadre d’un congé
maternité.

Rémunération selon expérience avec application du Ségur - Application de la CCN 1966
(congés trimestriels, mutuelle, ...).

Poste a pourvoir & compter du lundi 24 mars au vendredi 11 juillet 2025 (dates a préciser) au
sein de T'UEM Montesquieu.

Présence les lundi et mardi.

Missions

Sous la responsabilité de la directrice-adjointe et en lien direct avec les différents
professionnels de 'UEM, vos principales missions seront, dans le respect des bonnes
pratiques professionnelles :

Participation a I'élaboration, la mise en ceuvre et I'évaluation des projets personnalisés
Prises en charge individuelles et en groupes

Etablir un bilan psychomoteur, structurer une séance de rééducation et I'évaluer
Etablir un bilan sensoriel et étre force de proposition dans le matériel / I'outil adapté a
mettre en place et évaluer sa pertinence

Capacités relationnelles et rédactionnelles, aisance avec I'outil informatique
Connaissances du handicap, de l'autisme, et du milieu médicosocial en général,
seraient appréciés.

Profil

Titulaire du D.E. Psychomotricien(ne)

Vous aimez travailler en équipe pluridisciplinaire

Vous disposez d'une expérience dans le champ du handicap et avez des
connaissances en matiére de déficience intellectuelle et d’autisme

Une connaissance des méthodes liées aux TSA (ABA, TEACCH, PECS, etc...) et
cognitivo-comportementalistes serait un plus

Permis B indispensable.

Candidature a adresser (lettre de motivation et CV) au plus tard le 04 février 2025 :

Madame MENARD Sandie
Directrice Adjointe UEM Montesquieu

sandie.menard@handicap-anjou.fr



mailto:sandie.menard@handicap-anjou.fr

